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KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE

1. Imię (imiona) i nazwisko	
1. Data urodzenia 	
1. Dane kontaktowe	
1. Wykształcenie 	
(nazwa szkoły i rok jej ukończenia)
		

		

		

		
 (zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy)

1. Kwalifikacje zawodowe -podaje się jeśli jest to niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju lub określonym stanowisku	
		

		

		

1. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia 	
		
		
		
		
		
			
(wskazać okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców oraz zajmowane stanowiska pracy)

1. Inne dane osobowe, podaje się gdy są niezbędne do zrealizowania uprawnienia wynikającego z przepisu prawa 
	
	
	
	
	
	
		
 (np. stopień znajomości języków obcych, prawo jazdy, obsługa komputera)


Oświadczam, że dane zawarte w kwestionariuszu są zgodne ze stanem prawnym i faktycznym. Oświadczam, że zostałem zapoznany z Klauzulą informacyjną RODO.


………………………….                                                             ……………………………..
             (miejscowość)                                                                                             ( podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)
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Rado Sp. z 0. o.
kawnica 240, 39-331 Chorzeléw
+48 17 744 90 00, biuro@radogrupa.pl

www.radogrupa.pl

NIP 8172037826 Numer KRS: 0000283768 Sad Rejonowy w Rzeszowie
REGON 180192882 X1l Wydziat Gospodarczy - Krajowego Rejestru Sadowego
BDO 000003636 ul. gen. Kustronia 4, Rzeszéw

Wysokosé kapitatu zaktadowego: 1 500 000,00 Zt.




